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REGLAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

Identificacion de la empresa Nit. 800235280-7

Teléfono: 5939260

Direccion: Autopista Medellin Kilometro 10 + 600 C/S

Nombre de la ARL a la que est4 afiliada Ia empresa: ARL Sura

N° de péliza de afiliacion a la ARL Sura: 094105528

Clase o tipo de riesgo asignado por la ARL: Uno (I): Cuatro (IV) Y Cinco (V)
Codigo de la actividad econémica segun decreto 1607 del 31 de Julio de 2002:

Riesgo

Cadigo

Descripcion

1174201

Empresas dedicadas a actividades de arquitectura e ingenieria y
actividades conexas de asesoramiento técnico, incluye
actividades, de direccion de obras de construccion, agrimensura
y de explotacion y prospeccion geolégicas asi como la prestacion
de asesoramiento técnico conexo, el disefio industrial y de
magquinas (sin intervencion directa en las obras)

4 4530 01

Construccion de obras de ingenieria civil incluye solamente
empresas dedicadas a los servicios de dragado.

57421 01

Empresas dedicadas a actividades de arquitectura e ingenieria y
actividades conexas de asesoramiento técnico, incluye
actividades de direccion de obras de construccion, agrimensura y
de explotacion y prospeccion geologicas asi como la prestacion
de asesoramiento técnico conexo el disefio industrial y de
maquinas(sin direccion directa en las obras)

Prescribe el siguiente reglamento, contenido en los siguientes términos:

ARTICULO 1. La CSO, se compromete a dar cumplimiento a las disposiciones legales vigentes, tendientes a
garantizar los mecanismos que aseguren una oportuna y adecuada prevencion de los accidentes de trabajo y
enfermedades laborales, de conformidad con los articulos 34, 57, 58, 108, 205,'206, 217, 220, 221, 282, 283,
348, 349, 350 y 351 del Codigo Sustantivo del Trabajo, la Ley 9a de 1.979, Resolucion 2400 de 1.979,
Decreto 614 de 1.984, Resolucion 2013 de 1.986, Resolucion 1016 de 1.989, Resolucion 6398 de 1.991,
Decreto 1295 de 1994, Ley 776 de 2002, Ley 1010 de 2006, Resolucién 1401 de 2007,Resolucion 3673 de
2008, Resolucién 736 de 2009, Resolucion 2646 de 2008, Ley 962 de 2005, Resolucion 1956 de 2008,
Resolucion 2566 de 2009, Resolucion 2346 de 2007, Resolucion 1918 de 2009, Resolucion 1409 de 2012,
Resolucion 652 de 2012, Resolucion 1356 de 2012, Ley 1562 de 2013, Decreto 1072 de 2015, Decreto 1477
de 2014 y demas normas que con tal fin se establezcan.
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ARTICULO 2. La CSO, se compromete a promover y garantizar la constitucion y funcionamiento del Comité
Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (Copasst) de conformidad con lo establecido por el Decreto 614
de 1.984, la Resolucion 2013 de 1.986, la Resolucion 1016 de 1.989, Decreto 1295 de 1994, Ley 776 de
2002, Resolucion 1401 de 2007, Decreto 1072 de 2015 y demas normas que con tal fin se establezcan.

ARTICULO 3. La empresa se compromete a destinar los recursos financieros, técnicos y el personal
necesario para el disefio, implementacion, revision evaluacién y mejora continua del SISTEMA DE GESTION
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO elaborado de acuerdo con el Decreto 614 de 1.984 y la
Resolucion 1016 de 1.989 y el Decreto 1072 de 2015.

ARTICULO 4. Los Factores de riesgos existentes estan constituidos de acuerdo a la exposicion debido a los
procesos y actividades que se realizan en la CSO, estos estan constituidos principalmente por:

BIOLOGICO

v" Derivados de origen animal (Pieles, pelo, estiércol, desechos, etc.)

v" Derivados de origen vegetal

v" Microorganismos (Mordeduras, golpes, pisadas de animales, picadura de insectos, etc.)
v Microarganismos tipo hongos, bacterias y/o virus

CARGA FiSICA:

v Carga dinamica por esfuerzo

v Carga dinamica por movimiento repetitivo

v" Carga dinamica por sobre esfuerzo de la voz
v' Carga estéatica de pie

v" Carga estética Sentado

ELECTRICOS

v" Energia Eléctrica baja tension (BT)
v" Energia Eléctrica Media Tension ( MT) (mas 1000 V y menor de 57.5 KV)

Fisico

Disconfort térmico por calor

Disconfort térmico por frio

lluminacion Deficiente y/o en Exceso

Radiaciones no ionizantes (microondas, infrarroja, radiofrecuencias, etc.)
Ruido

Vibraciones

L, PR R

FisICO - QuIMICO

v' Materiales y sustancias combustibles
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LOCATIVO

Escaleras.

Orden y aseo

Paredes, muros, divisiones.
Pisos.

Rampas.

% A AL AR

MECANICO

Manejo de equipos, maquinas y herramientas manuales

Objetos que caen, ruedan, se deslizan, se movilizan.

Partes en movimiento, sistemas de transmision y puntos de operacion.
Proyeccion de particulas

Superficies calientes

Superficies o herramientas cortantes

i TR I

NATURALES

v" Derrumbe - Deslizamientos
v' Sismo — Terremoto
v Inundaciones

PSICOSOCIAL

v Factores extralaborales
v"  Factores intralaborales.

PUBLICOS

v" Situacion de atraco, robo u otras situaciones de violencia

QuimICOS
v' Gases y Vapores.
v" Liquidos (nieblas y rocios)
v" Sélidos (polvos organicos, polvos inorgénicos, fibras, humos metalicos y no metalicos)

TAREAS DE ALTO RIESGO

v" Trabajo en alturas por encima de 1.50 metros.
v Trabajo en espacios confinados
v" Trabajos en caliente
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TRANSITO

v" Movilizacion peatonal
v" Transporte de personas

PARAGRAFO. - A efectos de que los Factores de riesgo contemplados en el presente articulo, no se
traduzcan en accidente de trabajo o enfermedad laboral la empresa ejerce su control en la fuente, en el medio
transmisor o en el trabajador, de conformidad con lo estipulado en el Sistema De Gestion De Seguridad y
Salud en El Trabajo, el cual se da a conocer a todos los trabajadores al servicio de ella.

ARTICULO 5. La CSO, y sus trabajadores dan estricto cumplimiento a las disposiciones legales, asi como a
las normas técnicas e internas que se adoptan para lograr la implantacion de las actividades de medicina
preventiva y del trabajo, higiene y seguridad industrial, que sean concordantes con el presente Reglamento y
con el sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de la CSO.

ARTICULO 6. La CSO, ha implantado un proceso de induccion al trabajador en las actividades que deba
desempefiar, capacitandolo respecto a las medidas de prevencmn y seguridad que exija el medio ambiente
laboral y el trabajo especifico que vaya a realizar.

ARTICULO 7. Este Reglamento permanecera exhibido en dos lugares visibles de las instalaciones de trabajo
de la CSO, cuyos contenidos se dan a conocer a todos los trabajadores en el momento de su ingreso.

ARTICULO 8. El presente Reglamento entra y permanece en vigencia a partir de la firma del representante
legal y su publicacion y mientras la empresa conserve, sin cambios substanciales, las condiciones existentes
en el momento de su aprobacion, tales como actividad econémica, métodos de produccion, instalaciones
locativas o cuando se dicten disposiciones gubernamentales que modifiquen las normas del Reglamento o
que limiten su vigencia.

El presente reglamento esta estipulado como lo plantea la Ley 962 de 2005, art. 55 “supresion de la revision
y aprobacion del Reglamento de Higiene y Seguridad por el Ministerio de la Proteccion Social’. El articulo 349
del Codigo Sustantivo del Trabajo, quedara asi:"Los empleadores que tengan a su servicio diez (10) o mas
trabajadores permanentes deben elaborar un reglamento especjal de higiene y seguridad, a mas tardar dentro
de los tres (3) meses siguientgs a la iniciacion de laborgs, si se trata de un nuevo establecimiento, El

AUTOBISTA

BOGOTA-VILLETA

CLEMENCIA HERNANDEZ'MOTTA
Gerente
Mayo de 2016.
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